GMINY UCHWAL A Nr XIV/95/2019
_ )  RADY GMINY SWIETAJNO
‘ z dnia 15 listopada 2019 r.

W sprawie: przyjecia programu wspélpracy w ramach dzialalnosci w sferze zadan publicznych
w gminie Swietajno na rok 2020.

Na podstawie art.5a ust.1i4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (j.t. Dz.U. z 2019 r. poz. 688, 1570), art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815) Rada

Gminy Swietajno uchwala:

§1

1. Przyja¢ program wspdlpracy w ramach dzialalnosci w sferze zadan publicznych, w gminie
Swietajno na rok 2020, zwany dalej ‘programem’, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku
do uchwaly niniejsze;j.

2. Program dotyczy wspdtpracy organdw gminy Swietajno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, wymienionymi w art3 ust3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Swietajno.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewo zacy Rady Gminy
Arkadiu eptula



Zalacznik do uchwaly Nr XIV/95/2019
Rady Gminy Swigtajno
Z dnia 15 listopada 2019 1.

PROGRAM WSPOLPRACY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA ROK 2020

§1  Postanowienia ogélne

1. Ilekro¢ w niniejszym programie mowa o :

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariacie (j.t. Dz.U. z 2019 r. poz. 688, 1570),

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2020,

3) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego
podmioty wymienione w art.3 ustawy,

4) wspolpracy — nalezy przez to rozumie¢ wspodlprace organéw gminy z organizacjami,

5) konkursie — nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.11 ust.2
ustawy,

6) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ zgodnie z przepisami ustawy o finansach
publicznych,

7) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art.4 ustawy,

8) samorzadzie, gminie, radzie gminy, wojcie, urzgdzie - nalezy przez to rozumiec
odpowiednio: Samorzad Gminy Swietajno, Gmine Swietajno, Rade Gminy Swigtajno, Wojta
Gminy Swictajno, Urzad Gminy Swigtajno.

2. Program dotyczy organizacji dziatajacych na terenie Gminy Swietajno.

3. Gmina realizuje wspdlprace z organizacjami w formach i na zasadach okreslonych w ustawie.

§2  Cele programu

1. Celem giéwnym programu jest wspdlne dzialanie samorzadu i organizacji w kierunku petniejszego

zaspokajania potrzeb spolecznych oraz poprawy jakosci zycia mieszkancéw gminy.
2. Cele szczegotowe programu to: .

1) budowanie i umacnianie partnerstwa pomi¢dzy samorzgdem a organizacjami,



2) pelne rozpoznanie potrzeb spolecznych w zakresie realizacji zadaf dla dobra i pozytku
publicznego, okreslenie sposobu realizacji tych zadan oraz faktyczne ich wykonanie,

3) aktywizacja spotecznosdci lokalnej,

4) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia wspdtodpowiedzialnosci za siebie,
wspolnote lokalng i otoczenie,

5) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

6) wspéldziatanie pomiedzy podmiotami realizujacymi zadania publiczne,

7) integracja i wymiana doswiadczen wsrdd organizacji,

8) lepsze poznawanie i diagnozowanie srodowisk organizacji,

9) prezentacja dorobku organizacji, promowanie ich osiaggnig¢,

10) wzmocnienie potencjalu organizacji.
§3  Zasady wspolpracy

Wspdlpraca gminy z organizacjami opiera si¢ na zasadach:
1) pomocniczo$ci, co oznacza, Ze gmina powierza organizacjom realizacje zadan wlasnych,
za$ organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny, rzetelny i
terminowy,
2) suwerennosci, co oznacza, Ze strony samodzielnie i w sposob niezalezny podejmuja
dziatania w zakresie wspotpracy,
3) partnerstwa, co oznacza, ze strony traktuja si¢ rownoprawnie w zakresie definiowania
probleméw spotecznych, okreslania sposobow ich rozwiazywania oraz realizacji zadan,
4) efektywnosci, co polega na dazeniu do osiggania najlepszych efektéw w realizacji zadan,
przy optymalnym wykorzystaniu naktadéw i srodkow,
5) uczciwej konkurencji, co oznacza réwnorzedne i zgodne z prawem traktowanie organizacji
przez gming, w oparciu o standardowe zatozenia, wymagania i kryteria oceny,
6) jawnosci, co oznacza wzajemna dostepnos$¢ informacji oraz postugiwanie si¢ jezykiem
czytelnym i zrozumiatym,

7) legalnosci, co oznacza dzialanie w poszanowaniu obowigzujacych przepiséw prawa.
§4  Formy wspélpracy
1. Wspélpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie otwartegd konkursu ofert, zgodnie

Z przepisami ustawy, poprzez:



a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji,

2) zlecania realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, w tzn. trybie
uproszczonym, zgodnie z przepisami ustawy,

3) zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej, zgodnie z przepisami ustawy,

4) zawierania umoéw partnerskich i porozumien, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6 grudnia

2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2019 r. poz.1295).

2. Wspdtpraca o charakterze pozafinansowym dotyczy m.in.:
1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspéldzialania
w celu ich skuteczne;j realizacji,
2) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
3) tworzenia wspdlnych zespotdéw o charakterze doradczym i konsultacyjnym,
4) ymozliwiania organizacjom wymiany do$wiadczen, zdobywania informacji, prezentacji
osiagnigc,
5) koordynacji dziatan i realizacji wspdlnych przedsigwzigc,
6) udzielania przez wojta honorowego patronatu dzialaniom i przedsigwzigciom realizowanym
przez organizacje,
7) wspierania akcji promujacych ide¢ wptat 1% na rzecz organizacji pozytku publicznego,
8) udzielania rekomendacji w zakresie sposobu realizacji zadan publicznych zleconych przez
samorzad gminny,
9) podejmowania inicjatyw integrujacych osoby zajmujace si¢ w gminie wspoipracy
z organizacjami, wokol waznych zadan dla gminy,
10) inicjowania, wspétorganizowania szkolen, spotkan, konferencji, itp. — dotyczacych
dziatalnos$ci organizacji, w tym pozyskiwania srodkéw finansowych na realizacje zadan
oraz innych, podnoszgcych wiedze, umiejgtnosci i jako$¢ pracy organizacji,
11) przekazywania informacji o konkursach i innych mozliwosciach uzyskania
dofinansowania na realizacje zadan,
12) udostepnienia, w miare mozliwos$ci, pomieszczen i sprzetu do realizacji zadan,

13) umozliwiania organizacjom i podmiotom udzialu w posiedzeniach rady i jej komisji.



3. Gmina podejmuje dziatania w zakresie uczestnictwa w przedsigwzigciach i programach o zasiggu
ponadlokalnym, ktérych przedmiotem jest tematyka aktywizacji spolecznosci wiejskich

i wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§5  Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami sa:
1) ustawowe zadania wlasne gminy,
2) zadania pozytku publicznego okreslone w ustawie,
3) zadania wynikajgce ze Strategii Rozwoju Gminy oraz Planéw Odnowy Miejscowosci,
4) wspdlne okreslanie waznych dla mieszkancéw potrzeb i tworzenie systemowych rozwigzan
probleméw spolecznych,
5) konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dziatalnosci statutowej organizacji.

§ 6  Priorytety w realizacji zadan publicznych

1. W okresie obowigzywania programu jako priorytetowe ustala si¢ zadania z zakresu:
1) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreacji,
2) pielegnowania tradycji i tozsamosci regionalne;j,
3) pielegnowania tradycji i $wiadomosci narodowej, poszanowania wartosci patriotycznych,
4) ochrony i promocji zdrowia,
5) promocji gminy w kraju i za granica,
6) turystyki,
7) dzialalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy , w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy,
8) ochrony dziedzictwa kulturowego,
9) ekologii i ochrony przyrody,
10) upowszechniania i rozwoju kultury, organizacji imprez artystycznych,
11) edukacji i wychowania,
12) sportu kwalifikowanego,
13) pomocy osobom niepelnosprawnym,
14) wspomagania spolecznosci lokalnych,

15) pomocy spolecznej,



16) profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom,
17) aktywizacji zawodowej i przeciwdziatania bezrobociu,

18) ochrony przeciwpozarowe;j.

§ 7  OKres realizacji programu

Program obowiazuje w okresie od 1.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

§ 8  Sposdb realizacji programu

1. Program niniejszy realizujg:
1) Rada Gminy i jej Komisje — w zakresie uchwalania polityki spotecznej i finansowej gminy
w tym: uchwalania niniejszego programu, uchwalania strategii rozwoju gminy, planow
rozwoju miejscowosci, strategii rozwigzywania probleméw spolecznych i innych gminnych
programoéw, uchwalania budzetu gminy, w tym $rodkéw na cele wspolpracy, umozliwiania
organizacjom i podmiotom udziatu w posiedzeniach rady i jej komisji,
2) Wojt — w zakresie wykonywania polityki wskazanej w pkt.1), w tym: przygotowania
projektow programow, strategii, plandéw, dysponowania $rodkami budzetowymi gminy,
utrzymywania kontaktéw z organizacjami, wyznaczania pracownikéw do wspétpracy z nimi,
3) jednostki organizacyjne gminy, referaty i samodzielne stanowiska pracy urzedu —
w zakresie biezacej wspolpracy, odpowiednio do swej wlasciwosci,
4) organizacje wykonujace zadania publiczne na terenie gminy.
2. Urzad oraz gminne jednostki organizacyjne prowadza bezposrednia wspdlprace z organizacjami,
polegajaca na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji,
2) sporzadzaniu sprawozdan z wspolpracy,
3) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych

wspotpracy.

§9  Wysokos$é srodkow, przeznaczonych na realizacje programu

1. Realizacja programu finansowana jest z budzetu gminy.



2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wspomagania kosztow realizacji programu o $rodki pozabudzetowe,
w tym $rodki funduszy krajowych i europejskich.
3. Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu w danym roku okresla kazdorazowo

uchwata budzetowa. W roku 2020 wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu wynosi
60000,00 zt.

§ 10  Sposéb oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji programu bg¢da informacje dotyczace w szczego6lnosci:
1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczby ofert, ktére zostaly ztozone przez organizacje,
3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan,
4) wysokosci srodkéw przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ zadan przez organizacje,
5) liczby 0s6b, ktore byty adresatami dzialan, realizowanych przez organizacje,
6) liczby wspdlnych przedsiewzieé realizowanych przez organizacje i gming,
7) stopnia zgodno$ci realizowanych przez organizacje zadan z priorytetami przyjetymi
W programie
2. Biezgcym monitoringiem realizacji programu oraz zadan w nim zapisanych, jak réwniez
przygotowaniem zbiorczego sprawozdania z realizacji programu, zajmuja si¢ wlasciwi pracownicy
merytoryczni, zgodnie z regulaminem organizacyjnym urzedu.
3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust.2 przedklada si¢ radzie w terminie okreslonym w ustawie,

oraz umieszcza na stronie internetowej urzedu (biuletyn informacji publiczne;j).

§ 11  Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Tworzenie programu nastgpowato poprzez:
1) zamieszczenie na stronie internetowej urzedu informacji o rozpoczeciu prac
nad przygotowaniem programu oraz o mozliwosci przesylania propozycji i uwag, kierunkéw,
obszaréw dziatania, zadan do realizacji, itp. — przez organizacje,
2) zebranie otrzymanych materiatéw i sporzadzenie projektu,
3) przeprowadzenie konsultacji projektu z organizacjami,
4) zebranie uwag, propozycji, zmian zgloszonych podczas konsultacji oraz ich analiza
i dzialania w zakresie uwzglednienia,
5) przygotowanie projektu programu do uchwalenia przez rade,

6) dyskusja na forum rady i jej komisji nad przygotowanym projektem,



7) zebranie uwag, propozycji, zmian zgloszonych podczas dyskusji, oraz ich analiza i dziatania
w zakresie uwzglednienia, przygotowanie projektu uchwaly,
8) podjecie przez rad¢ uchwaty w sprawie przyjecia programu.

2. Konsultacje programu przebiegaly w nastgpujacy sposéb:
1) zamieszczenie na stronie internetowej urzedu informacji o rozpoczeciu prac nad
przygotowaniem programu oraz o mozliwosci przesylania propozycji i uwag, kierunkéw,
obszaréw dzialania, zadan do realizacji, itp. — przez organizacje,
2) zebranie otrzymanych materiatow i sporzadzenie projektu,
3) zapoznanie organizacji z projektem i omoéwienie go podczas spotkania samorzadu
Z organizacjami,
4) zebranie uwag, propozycji, zmian zgloszonych podczas konsultacji oraz ich analiza
i dziatania w zakresie uwzglednienia,
5) zakoficzenie konsultacji i przygotowanie informacji o jej przebiegu,

6) przedstawienie informacji radzie przed podjgciem uchwaly.

§ 12 Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

1. Komisja konkursowa, zwana dalej komisja, powotywana jest w celu opiniowania ofert
w otwartych konkursach na realizacj¢ zadan publicznych.

2. W sklad komisji wchodza osoby wskazane przez wojta, zgodnie z przepisami ustawy.

3. Komisja powolywana jest przez wojta w drodze zarzadzenia, kazdorazowo po ogloszeniu otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego.

4. Pracami komisji kieruje wyznaczony przez wéjta przewodniczacy.

5. Komisja pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego.

6. Posiedzenia komisji sg wazne, a rozstrzygnigcia na nich podejmowane wigzace — przy obecnosci co
najmniej potowy pelnego sktadu komisji, w tym przewodniczacego, z zastrzezeniem ust.7.

7. W przypadkach nieobecnosci przewodniczacego, jego obowiazki i kompetencje przejmuje
upowazniony przez wdjta cztonek komisji.

8. Komisja wspdlnie dokonuje oceny formalnej zlozonych wnioskéw, a nastgpnie opiniuje
merytorycznie oferte, ze wskazaniem oceny punktowej, zgodnie z kryteriami okreslonymi
w ogloszeniu konkursowym.

9. Ostatecznego opiniowania ofert komisja dokonuje na podstawie wyliczen $redniej z sumy punktow
czastkowych przyznanych przez poszczegdlnych cztonkow komisji.

10. Z przebiegu kazdego posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokét.



11. Posiedzenia komisji obsluguje i dokumentacj¢ prowadzi wyznaczony pracownik /pracownicy/
urzedu.

12. W przypadku, gdy nie wplywa to na wykonalno$¢ i sp6jnos¢ projektu, komisja ma mozliwos¢
zaopiniowania dofinansowania projektu w kwocie nizszej niz wnioskowana.

13. Protokél, o ktérym mowa w ust.10, przewodniczacy komisji przekazuje wojtowi, ktéry podejmuje

decyzje w sprawie rozstrzygniecia konkursu.
§ 13  Postanowienia koncowe

1. Program ma charakter otwarty, co oznacza, istnieje mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form
wspdtpracy jak rdwniez udoskonalania tych, ktore zostaty juz okreslone.

2. Informacja o obszarach, w ktérych planowane jest wsparcie finansowe realizacji zadan
publicznych, wraz z wyszczegblnieniem zadann i $rodkéw finansowych, przewidzianych
na ich realizacjg, okresla zalacznik do budzetu (projektu budzetu) na dany rok, pn.: "Dotacje celowe
na zadania wlasne gminy, realizowane przez podmioty nalezace i nie nalezace do sektora finanséw
publicznych”.

3. Organizacje moga sktada¢ propozycje zadan do realizacji z wykorzystaniem wsparcia finansowego
$rodkéw budzetu gminy, w terminie do dnia 30 wrzesnia roku poprzedzajacego rok,

w ktérym zadanie ma by¢ realizowane.

Przewodijiczacy Rady Gminy
ArkadiusgDeptula



