
 

 

 

Załącznik Nr 11 do SWZ 

 

UMOWA Nr ………………………. (WZÓR) 

 

zawarta w dniu ………….. r. pomiędzy: 

Gminą Świętajno, z siedzibą w Świętajnie przy ul. Grunwaldzkiej 15, 12-140 Świętajno,  

reprezentowaną przez Alicję Kołakowską – Wójta Gminy Świętajno zwany dalej: 

„Zamawiającym”, przy kontrasygnacie Magdaleny Majewskiej – Głównego księgowego 

NIP 745-181-12-24 

a firmą  

…………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………….., 

zwanym dalej „Wykonawcą”,  

reprezentowanym przez: 

…………………………………………………….. 

łącznie zwanych dalej „Stronami”,  

w wyniku przeprowadzonego przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego w trybie art. 275 pkt 1 (tryb podstawowy bez możliwości przeprowadzenia negocjacji) 

o wartości zamówienia nieprzekraczającej progów unijnych o jakich stanowi art. 3 ustawy z 11 

września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z późn. zm.) – 

zwana dalej ustawą Pzp  

zgodnie z ofertą Wykonawcy z dnia ………….. r. oraz załączników do niej,  

zwana dalej „Umową”,  

o następującej treści: 

§ 1. 

1. Przedmiotem zamówienia jest: „Dowóz uczniów do placówek oświatowych z terenu Gminy 

Świętajno w roku szkolnym 2022/2023 poprzez zakup biletów miesięcznych”. 

2. Ulgowy bilet miesięczny gwarantuje uczniowi dojazd do szkoły na terenie Gminy Rozogi oraz 

dojazd ze szkoły do miejscowości zamieszkania. Przewóz dzieci i uczniów będzie realizowany 

na podstawie ulgowych biletów miesięcznych wystawionych w oparciu o imienne listy 

uprawnionych do korzystania z przewozu dostarczonych Wykonawcy przez Zamawiającego, 

uwzględniającego realizację co najmniej dwóch kursów dziennie w dni robocze, obejmujących 

cztery trasy przejazdów, wyszczególnionych w  SWZ. 

3. Dowóz/odwóz uczniów na podstawie imiennych ulgowych biletów miesięcznych do placówek 

oświatowych będzie wykonywany w komunikacji regularnej (ogólnodostępnej) w dni nauki 

szkolnej według rozkładu jazdy ustalonego przez Zamawiającego. Rozkład jazdy przewiduje 

liczbę kursów, która zapewni co najmniej: 

1) Dowóz uczniów z przystanków w miejscowościach wskazanych w Załączniku nr 2 do SWZ, 

do placówek oświatowych przed rozpoczęciem zajęć lekcyjnych. 

2) Odwóz uczniów z placówek oświatowych do ww. przystanków po zakończeniu zajęć 

lekcyjnych. 



 

 

4. Wykonawca zobowiązuje się do przewozu uczniów (dowóz i odwóz) autobusami 

przedstawionymi w wykazie stanowiącym Załącznik nr 7 do SIWZ, według rozkładu jazdy oraz 

zgodnie z wyznaczonym przebiegiem Tras wymienionych w  Załączniku nr 2 do SWZ. 

5. Ewentualna zmiana liczby dowożonych dzieci i/lub uczniów (skutkującej zmianą środka 

transportu) lub długości trasy dowozu nie wymaga aneksu do Umowy.  

6. Wykonawca wykona przedmiot Umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,  

w szczególności z ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu drogowym (t. j. Dz. U.  

z 2021 r., poz.450 ze zm.), ustawą z 06 września 2001r. – o transporcie drogowym (t. j. Dz. U.  

z 2021 r., poz. 919) oraz ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym 

(t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 137 ze zm.). 

 

 § 2. 

1. Wykonawca będzie wystawiał dla każdego ucznia objętego przewozem imienny ulgowy bilet 

miesięczny. Rozliczenie za wykonaną usługę będzie dokonywane na podstawie liczby 

wystawionych ulgowych biletów miesięcznych.  

2. Szacunkowa liczba uczniów, dla których Zamawiający zakupi bilety wynosi …... 

3. Rzeczywista liczba ulgowych biletów miesięcznych zakupionych w ramach niniejszego 

zamówienia będzie wynikała z potrzeb Zamawiającego, przy czym zakłada się, że liczba 

uczniów objętych przewozem może zmienić się.  

4. Zamawiający będzie dostarczał Wykonawcy imienne listy uczniów objętych przewozem  

(z podziałem na szkoły), z podaniem miejscowości zamieszkania ucznia, najpóźniej w terminie 

na 5 dni roboczych przed końcem miesiąca poprzedzającego miesiąc wykonywania usługi. 

Jeżeli w tym terminie Zamawiający nie dostarczy nowej listy, przyjmuje się, że obowiązuje 

poprzednia lista. 

5. Wykonawca będzie dostarczał imienne ulgowe bilety miesięczne Zamawiającemu  (zgodnie  

z otrzymaną listą uczniów) do ostatniego dnia roboczego miesiąca poprzedzającego Wykonanie 

usługi. 

6. Dopuszcza się możliwość, że Zamawiający dostarczy Wykonawcy uzupełniającą listę uczniów 

na dany miesiąc, po terminie określonym w ust. 4. Wówczas Wykonawca jest zobowiązany 

niezwłocznie wydrukować ulgowe bilety miesięczne dla dodatkowych uczniów i dostarczyć  

je Zamawiającemu. 

7. Dopuszcza się możliwość, że ze względu na sytuacje losowe (np. długotrwała choroba ucznia, 

przeprowadzka) Zamawiający zrezygnuje z biletu miesięcznego dla danego ucznia już po 

przekazaniu list imiennych na dany miesiąc lub po wydrukowaniu biletów na dany miesiąc. 

Wykonawca jest zobowiązany anulować bilet miesięczny dla tego ucznia i nie uwzględniać go  

w rozliczeniu z Zamawiającym, jeżeli Zamawiający zgłosił ten fakt do Wykonawcy w co 

najmniej ostatnim dniu roboczym miesiąca poprzedzającego miesiąc ważności danego biletu 

miesięcznego. 

8. Uczniowie mają obowiązek legitymować się biletami miesięcznymi w trakcie przewozu oraz 

dokumentem uprawniającym do ulgi. 

9. Za przygotowanie i wydruk biletów miesięcznych odpowiada Wykonawca. 

10. Odbiór biletów miesięcznych następować będzie przez Zamawiającego (lub osoby przez niego 

upoważnione). W przypadku braku biletu Zamawiający lub osoby przez niego upoważnione 

niezwłocznie zgłaszają ten fakt Wykonawcy, a Wykonawca zobowiązany jest do uzupełnienia 



 

 

biletów. W sytuacji, gdy liczba biletów będzie większa o złożonego zamówienia Zamawiający 

lub osoby przez niego upoważniony niezwłocznie przekazuje bilet dla Wykonawcy. 

§ 3. 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi przewozowej pojazdami nie starszymi niż 

rok produkcji 2005 r., zapewnia właściwą jakość usługi (należyty stan techniczny pojazdów, 

ogrzewanie w pojazdach, pasy bezpieczeństwa w pojazdach, regularność, punktualność, czystość 

pojazdów, dyspozycyjność zgodnie z wykazanymi pojazdami w Załączniku nr 7 do SWZ. 

2. W każdym autobusie, w trakcie przewozu dzieci i uczniów, poza kierowcą znajduje się opiekun,  

którego zapewnia Wykonawca.  

3. Wykonawca gwarantuje wszystkim przewożonym dzieciom i uczniom miejsca siedzące  

w trakcie wszystkich przewozów objętych przedmiotem zamówienia. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za zdrowie i życie dzieci oraz uczniów podczas 

przewozów na zasadach określonych przez przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks 

cywilny (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1740 ze zm.). 

5. Wykonawca przez cały okres trwania umowy pokrywa wszelkie koszty ubezpieczenia pojazdów  

i przewożonych osób od ewentualnych następstw nieszczęśliwych wypadków mogących 

nastąpić w trakcie realizacji Umowy, 

6. W przypadku awarii autobusu z jakichkolwiek przyczyn (np. braku możliwości wyjazdu pojazdu  

w trasę, uczestnictwa pojazdu w wypadku lub kolizji drogowej) na Wykonawcy ciąży obowiązek 

zapewnienia na swój koszt zastępczego środka transportu w celu realizacji umowy  w czasie do 

………….... min. od momentu awarii pojazdu i niezwłocznego powiadomienia o tym  

Zamawiającego. W przypadku braku możliwości zrealizowania przewozu Wykonawca pokryje 

dodatkowe koszty przewozu wynikłe z wykonania usługi przez podmiot zastępczy wybrany 

przez Zamawiającego,  

7. Wyposażenie autobusu musi być zgodne z obowiązującymi przepisami prawa, w tym z zakresu 

bhp i p.poż., 

8. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi będące przedmiotem Umowy pojazdami 

wykazanymi w Załączniku nr 7 do SWZ. Każda zmiana pojazdu do świadczenia usługi musi 

być zaakceptowana przez Zamawiającego.  

9. W przypadku sytuacji niezależnej od Zamawiającego i Wykonawcy spowodowanej 

ograniczeniem wykonania usługi w związku z Covid – 19 t. j.  wprowadzeniem ograniczenia 

zajęć dydaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych poprzez wprowadzenia nauki zdalnej  

i stacjonarnej w szkołach i przedszkolach, Wykonawca po uprzednim zgłoszeniu 

Zamawiającemu ma prawo zmienić pojazdy wymienione w Załączniku nr 7 do SWZ  

(np. na Busy), ale zgodnie z zadeklarowanym wiekiem pojazdów dostosowane do liczby 

uczniów korzystających z dowozu na czas wprowadzony odrębnymi przepisami.  

10. Zamawiający przed podpisaniem Umowy, zastrzega sobie prawo, do okazania przez 

Wykonawcę autobusów, którymi będą przewożone dzieci i uczniowie, pod rygorem jej 

niezawarcia. 

11. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany przebiegu trasy czy przesiadania się dzieci  

i uczniów do innych pojazdów.  

12. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wymienione poniżej, czynności w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych 

czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia  

26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.): kierowców 



 

 

posiadających uprawnienia do kierowania pojazdem służącym do przewozu pasażerów (przewóz 

dzieci) oraz opiekunów posiadających ukończony kurs opiekuna dzieci dowożonych do szkół. 

13. Wykonawca w terminie 7 dni licząc od dnia podpisania Umowy przedstawi Zamawiającemu 

wykaz, dotyczący zatrudnienia pracowników, o których mowa w ust. 12 tego paragrafu, wraz  

z ich oświadczeniem potwierdzającym zatrudnienie. Wykaz pracowników stanowi Załącznik  

nr 1 do Umowy W przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem okresu 

wykonania Umowy, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zatrudnienia na to miejsce 

innej osoby i aktualizacji wykazu pracowników z zachowaniem ciągłości wykonywania Umowy 

na podstawie umowy o pracę przez określoną w SWZ ilość osób. 

14.  Zamawiający ma prawo weryfikować prawdziwość danych z wykazu o jakim mowa w ust. 13 

oraz żądać od nich potwierdzenia prawdziwości podanego stosunku zatrudnienia,  

a w szczególności ma prawo do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wyżej 

wymienionych wymogów i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wyżej 

wymienionych wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania zamówienia 

15. Wykonawca na każde pisemne żądanie Zamawiającego w terminie 5 dni przedstawi 

Zamawiającemu oświadczenia pracowników wymienionych w wykazie o którym mowa w ust. 

11, potwierdzające ciągłość zatrudnienia na podstawie umów o pracę. 

16.  Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako nie 

spełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy  

o pracę 

§ 4. 

Umowę zawiera się na czas określony: od 1 września 2022 r. do 23 czerwca 2023 r. 

 

§ 5. 

1. Zamawiający dopuszcza zlecenie podwykonawcom części usług, które zostały wymienione  

w ofercie Wykonawcy. 

2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za usługi, które wykonuje 

przy pomocy podwykonawców.   

 

§ 6. 

1. Ustala się miesięczny okres rozliczeniowy wykonania usługi objętych umową.  

2. Wynagrodzenie Wykonawcy za świadczoną usługę (cena jednego biletu miesięcznego)  

wynosi ...... zł. brutto (słownie: ............................................................................................. 

brutto).  

Koszt zadania wynosi .................... zł brutto (słownie: ……………...………………brutto). 

3. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie może być 

podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia określonego w ust. 2. 

4. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w ust. 2 zawiera wszelkie koszty związane  

z realizacją umowy.  
5. Zmiana wysokości wynagrodzenia może być dokonana nie częściej niż raz na kwartał  

w oparciu o klauzulę waloryzacyjną, o której mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu.   



 

 

W takim przypadku strony powinny poinformować się nawzajem o tym fakcie  

z 10 dniowym wyprzedzeniem w formie pisemnej pod rygorem nieważności dokonania tej 

zmiany. Zmiana wynagrodzenia możliwa jest zarówno w górę  jak i w dół. 

6. Strony przyjmują jako klauzulę waloryzacyjną wskaźnik wzrostu lub obniżki cen towarów  

i usług konsumpcyjnych ogółem ogłoszony przez Prezesa GUS za jeden ostatni kwartał przed 

dokonaniem powiadomienia o zmianie wynagrodzenia. Strony mogą przyjąć również za 

podstawę zmiany wynagrodzenia również odpowiednio sumę wskaźników, o których mowa  

w zdaniu poprzedzającym, za więcej niż jeden kwartał, jednak będzie to możliwe wyłącznie  

w przypadku w którym Strona dokonująca zmian nie dokonała jej uprzednio mimo istnienia 

takiej możliwości zgodnie z ust. 4 oraz 5.  

7. W przypadku likwidacji wybranego wskaźnika lub podmiotu, który urzędowo go ustala, że 

zasady zmiany wynagrodzenia określone w umowie stosować się będzie odpowiednio do 

wskaźnika i podmiotu, który zgodnie z odpowiednimi przepisami zastąpi dotychczasowy 

wskaźnik lub podmiot. 

8. Dokonana w oparciu o klauzulę waloryzacyjną zmiana wysokości wynagrodzenia może 

dotyczyć wyłącznie sprzedaży biletów pozostałych do wykonania na dzień dokonywania 

zawiadomienia o zmianie. 
9. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę, którego wynagrodzenie zostało zmienione  

w wyniku waloryzacji, do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy,  

z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen towarów i usług 

konsumpcyjnych dotyczących zobowiązania podwykonawcy.  
 

§ 7. 

1. Realizatorem zamówienia jest Centrum Usług Wspólnych Gminy Świętajno, ul. Mickiewicza 13, 

12-140 Świętajno i za wykonany przedmiot faktury należy wystawiać na:  

2. Nabywca: Gmina Świętajno, ul. Grunwaldzka 15 12-140 Świętajno 

NIP: 745-181-12-24 

Odbiorca: Centrum Usług Wspólnych Gminy Świętajno, ul. Mickiewicza 13,  

12-140 Świętajno.  

3. Podstawą do rozliczenia usługi i wystawienia faktury przez Wykonawcę będzie stanowiło 

zestawienie uczniów sporządzone przez szkołę i zestawienie biletów miesięcznych 

 sporządzone przez Wykonawcę.  

4. Faktura za każdy miesiąc świadczonych usług powinna być dostarczona Zamawiającemu  

     w ciągu 7 dni po wykonaniu usługi.  

5. Wynagrodzenie należne Wykonawcy będzie wypłacane jeden raz w miesiącu  

     po otrzymaniu prawidłowo wystawionej faktury.  

6. W zakresie dostaw, usług i towarów objętych mechanizmem podzielonej płatności  

 w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tekst 

jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 ze zm.) zapłata kwoty podatku od towarów i usług  

z faktury wystawionej przez Wykonawcę, a stanowiącej część jego wynagrodzenia, nastąpi na 

jego rachunek VAT o jakim mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia z dnia 29 sierpnia 1997 r. 

Prawo bankowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 2419 ze zm.). Postanowienia ust. 8 

powyżej stosuje się odpowiednio. 
7.  Zamawiający zobowiązuje się uregulować kwoty wynikające z wystawionych faktur przelewem 

na konto wykonawcy w terminie ……………… dni od daty wystawienia.  



 

 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar umownych z faktury Wykonawcy. 

 

§ 8. 

1. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia i posiadania umowy ubezpieczenia z tytułu 

odpowiedzialności cywilnej za szkody oraz od następstw nieszczęśliwych wypadków 

dotyczących pracowników, osób trzecich i mienia, powstałych w związku z wykonywaniem 

przedmiotu niniejszej Umowy, w tym także ruchem pojazdów mechanicznych w okresie 

realizacji przedmiotu Umowy. Obowiązek Wykonawcy posiadania polisy, o której mowa  

w zdaniu poprzedzającym dotyczy całego okresu wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy  

i ma wynosić co najmniej 200.000,00 złotych.  

2. Koszty ubezpieczenia ponosi Wykonawca.  

3. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia na każde żądanie Zamawiającego polisy 

ubezpieczeniowej oraz dowodów opłacania składek. 

4. W przypadku wygaśnięcia ubezpieczenia w trakcie realizacji przedmiotu Umowy Wykonawca 

bez wezwania przedłuży ubezpieczenie, a kopię polisy dostarczy niezwłocznie Zamawiającemu. 

 

§ 9. 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu: 

1) w wysokości 500,00 zł za każdorazowy brak wyjazdu autobusu w trasę na podstawie 

pisemnego zawiadomienia dyrektora danej placówki, 

2) w wysokości 200,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia autobusu w stosunku do 

ustalonej godziny przyjazdu, 

3) w wysokości 1000,00 zł za każde naruszenie zapisów § 1 ust. 4 Umowy, 

4) w wysokości 300,00 zł za każde naruszenie zapisów § 2 ust. 5  Umowy 

5) w wysokości 500,00 zł za każde naruszenie zapisów § 3 ust. 6 Umowy, 

6) w wysokości 1000,00 zł za każdy dzień w braku ważnej umowy ubezpieczenia, o której 

mowa w § 8 ust. 1 Umowy  

7) w wysokości 500,00 zł za każde naruszenie zapisów § 3 ust. 5 Umowy, 

2. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umową w wysokości 10% wartości 

brutto wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 2 Umowy. 

3. W przypadku odstąpienia przez Wykonawcę od Umowy z przyczyn leżących po stronie 

Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umową w wysokości 10% wartości 

brutto wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 2 Umowy. 

4. Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 2600 zł. za niedopełnienie obowiązków,  

o których mowa w § 3 ust. 15 Umowy, liczoną od każdego brakującego oświadczenia 

pracownika jakie winno znajdować się w wykazie stanowiącym Załącznik nr 1 do Umowy.  

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia 

umownego brutto. 

6. Zamawiający będzie uprawniony do dochodzenia odszkodowania przekraczającego wysokość 

zastrzeżonej kary umownej, jeżeli kara umowna nie pokryje w całości poniesionej szkody, jak 

również gdy szkoda powstanie z innego tytułu, na zasadach ogólnych określonych w ustawie 

Kodeksie cywilnym. 

7. Kary umowne o których mowa w niniejszym paragrafie, mogą być naliczane niezależnie od 

siebie. 



 

 

8. Odstąpienie od umowy nie skutkuje utratą praw do żądania kar umownych z innych tytułów. 

9. W każdym przypadku, gdy Zamawiający ma prawo do naliczenia kar umownych, może  

je potrącić z każdych sum należnych Wykonawcy.  

10. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar z sum należnych Wykonawcy. 

 

§ 10. 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości  

o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

2. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy z winy Wykonawcy, bez wyznaczania 

dodatkowego terminu, w przypadku: 

1) Stwierdzenia minimum trzech przypadków nieterminowego lub niezgodnego z umową 

świadczenia usług będących przedmiotem niniejszej Umowy. W takim przypadku 

odstąpienie od Umowy winno nastąpić w ciągu 10 dni od dnia zaistnienia trzeciego 

przypadku nieterminowego lub niezgodnego z umową świadczenia usługi. Okoliczność 

wystąpienia nieterminowego lub niezgodnego z Umową świadczenia usługi winna być 

stwierdzona pisemnie przez przedstawiciela Zamawiającego. 

2) Nie dostarczenia ważnej polisy ubezpieczeniowej, o której mowa w § 8 ust. 1. 

3) Wykonawca pomimo uprzednich pisemnych, co najmniej dwukrotnych, zastrzeżeń ze strony 

Zamawiającego, nie wykonuje usług zgodnie z postanowieniami Umowy lub dwukrotnie 

będzie nałożona na niego którakolwiek z kar o której mowa w § 9 Umowy, 

4) Zamawiający odstąpi od umowy gdy Wykonawca utraci uprawnienia do wykonania 

przedmiotu zamówienia. 

3. Wykonawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy, gdy Zamawiający opóźnia się co 

najmniej o 30 dni z zapłatą wynagrodzenia, o którym mowa § 6 ust. 2 Umowy. 

4. Odstąpienie od Umowy pod rygorem nieważności powinno nastąpić w formie pisemnej  

i zawierać uzasadnienie takiego oświadczenia. 

 

§ 11. 

1. Wykonawca zobowiązuje się do przyjmowania wszelkich zawiadomień od Zamawiającego 

w Dni Robocze za pomocą:  

1) e-maila: ………………….…………….. 

2) poczty na adres podany przez Wykonawcę: .………………………...……………………….. 

lub przekazanych osobiście w formie pisemnej przez przedstawiciela Zamawiającego. 

2. Zamawiający zobowiązuje się do przyjmowania wszelkich zawiadomień od Wykonawcy w Dni 

Robocze za pomocą:  

1) e-maila: cuw@swietajn.ug.pl 

2) poczty na adres podany przez Zamawiającego:  

Centrum Usług Wspólnych Gminy Świętajno, ul. Mickiewicza 13, 12-140 Świętajno lub 

przekazanych osobiście w formie pisemnej przez przedstawiciela Wykonawcy.  

3. Każda ze Stron zobowiązana jest do informowania drugiej Strony o każdej zmianie miejsca 

siedziby i/lub adresu poczty elektronicznej. Jeżeli Strona nie powiadomiła o zmianie miejsca, 



 

 

siedziby i/lub adresu poczty elektronicznej, zawiadomienia wysłane na ostatni znany adres 

siedziby i/lub adres poczty elektronicznej, Strony uznają za doręczone. 

4. Wszelkie terminy określone w Umowie są liczone od Dnia Roboczego następującego po dniu 

doręczenia pisma.  

5. Zamawiający informuje, że przez „Dni Robocze” należy rozumieć wszystkie dni z pominięciem 

sobót, niedziel i świąt ustawowo wolnych od pracy 

 

§ 12. 

1. Zamawiający na podstawie art. 455 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych przewiduje 

możliwość zmiany zawartej Umowy w następujących przypadkach: 

1) zmiana danych Wykonawcy lub Zamawiającego bez zmiany samych stron umowy (zmiana 

siedziby, adresu, nazwy, numeru rachunku bankowego, osób reprezentujących strony 

umowy) w przypadku zaistnienia wymienionych wyżej zmian po stronie stron umowy; 

2) obniżenie/podwyższenie wynagrodzenia przez Wykonawcę ceny jednostkowej biletu 

poprzez złożenie Zamawiającemu pisemnego oświadczenia/wniosku z proponowaną 

zmianą wynagrodzenia. Zmiana wynagrodzenia w takim wypadku nie zmienia zakresu 

świadczenia przedmiotu umowy przez Wykonawcę; 

3) w stosunku do wartości umowy - w razie zmiany urzędowej stawki podatku VAT - w celu 

dostosowania do aktualnie obowiązującej stawki - bez zmiany wartości netto 

wynagrodzenia wynikającego z Umowy, jednak nie wcześniej niż po dacie rozpoczęcia jej 

obowiązywania. Nowa stawka VAT obowiązuje od dnia jej wprowadzenia zgodnie  

z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa. Zmiana Umowy w tym zakresie może 

być wprowadzona na wniosek każdej ze Stron; 

4) w zakresie zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy w przypadku wystąpienia 

nadzwyczajnych okoliczności niezależnych od Stron, stanowiących obiektywną 

przeszkodę w wykonaniu przedmiotu umowy w terminie wskazanym w Umowie - 

wyłącznie o okres trwania przeszkody, 

5) modyfikacji rozkładów jazdy w związku ze zmianą elementów poszczególnych tras oraz 

kolejności miejscowości na każdej trasie, ilości przystanków, przebiegu tras przewozów 

lub  miejsc przystanków lub godzin odjazdu lub przyjazdu autobusów, 

6) zmian w obowiązujących przepisach prawa, odnoszących się do wymogów odnośnie 

pozwoleń i/lub licencji na wykonywanie przedmiotu Umowy. 

2. Wszelkie zmiany do niniejszej Umowy wymagają zgody Zamawiającego oraz pod rygorem 

nieważności zachowania formy pisemnej w postaci aneksu i będą dopuszczalne w granicach 

unormowania art. 454 - 455 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 

/Dz. U. z 2021 r., poz 1129 z późn. zm./ 

§ 13. 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową wiąże oferta Wykonawcy, postanowienia 

zawarte w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, a także stosuje się przepisy ustawy 

prawo zamówień publicznych, kodeksu cywilnego, ustawy o prawie autorskim i prawach 

pokrewnych oraz aktów wykonawczych do tych ustaw. 

2. Właściwym do rozpoznawania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest sąd 

powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zmawiającego. 



 

 

3. Umowa sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla 

Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 

 

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:        WYKONAWCA: 

  



 

 

Załącznik nr  

do Umowy nr …………./2022 

 

Wykaz pracowników wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia  

pn.: „Dowóz uczniów do placówek oświatowych z terenu Gminy Świętajno  

w roku szkolnym 2022/2023 poprzez zakup biletów miesięcznych”. 

 

L. p Imię i Nazwisko 
Zatrudnienie na podstawie umowy  

o pracę, w sposób określony w art. 22 

§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy. 

Czytelny podpis 
pracownika 

1. 
 

 
umowa z dnia:  

 

 

 

2. 
 

 umowa z dnia:.  

3. 
 

 
umowa z dnia:  

 

4. 
 

 
umowa z dnia:  

 

5. 
 

 
umowa z dnia:  

 

6. 
 

 
umowa z dnia:  

 

7. 
 

umowa z dnia: 
 

8. 
 umowa z dnia:  

 

 

 

Rozogi, dnia ………………. 

        

 

 

 

 

………………………………………… 

                                Podpis(y) osób upoważnionych 

         do składania oświadczeń woli

           w imieniu wykonawcy 

 

 


