ZARZADZENIE NR OS 0050.7.2019

Wéjta Gminy Swietajno

z dnia 31.05.2019r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzgdowego
wAkademia Bajek” w Swigtajnie

Dzialajgc na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2018r. poz. 994 z pdzn. zm.) oraz art. 63 ust..1 1 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2018r, poz. 996, z pdzn. zm.)
i § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11sierpnia 2017 r. w spawie
regulaminu konkursu na dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly, publiczne;j
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. z 2017r. poz. 1587), zarzagdzam co nastepuje:.

§1

1/ Oglosi¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzadowego ,,Akademia Bajek”
w Swietajnie przy ulicy Parkowej 48.

2/ Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
3/ Treé¢ klauzuli informacyjnej stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§2
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢:

1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy w Swictajnie,
2) na stronie internetowej Urzedu Gminy w Swietajnie,
3) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Swietajnie.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustug Wspélnych Gminy
Swietajno.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 08.0050.7.2019
Wojta Gminy Swietajno
z dnia 31 maja2019 r

WOJT GMINY SWIETAJNO
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora

Przedszkola Samorzadowego ,Akademia Bajek” w Swietajnie
przy ul. Parkowej 48

Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone przepisami:

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.z2017r. poz. 1597)

tj.

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej;

2) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie Zz przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmnie] piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata co najmniej dobra
oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub pozytywna oceng dorobku
zawodowego w okresie ostatniego roku albo w przypadku nauczyciela akademickiego
— pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole WyZSze];
wymoég posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego nie dotyczy nauczycieli ~mianowanych lub dyplomowanych
zatrudnionych na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych oraz
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych
z obowiazku §wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991r.
o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z 2015r, poz. 1881);

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

6) ma petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018r. poz. 967 z poz.
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce
(Dz. U. z2018r. poz. 1668 z p6zn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;




9) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 1.
poz. 1458 z p6zn. zm.);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U.
7 2018r. poz. 931 z péZn. zm.).

12) Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowe] oraz spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. 2-
11.

3. Zgodnie z §1 ust. 2 pkt 4) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U z 2017r., poz. 1587), oferty osob przystgpujacych do konkursu powinny
zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i roZwoju
Przedszkola Samorzadowego ,,Akademia Bajek” w Swietajnie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
o:

- stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) o$wiadczenie zawierajgce dane osobowe kandydata: imig (imiona) i nazwisko, date
i miejsce urodzenia, obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
éwiadectw pracy, zaswiadczen o0 zatrudnieniu  lub  innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poéwiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia
studiéw wyzszych lub $wiadectwo ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwo ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem Kkopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 931 z pdzn. zm.) —
w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie 0 przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umy$lne przestgpstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy




z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.);

11) o§wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t. j. Dz. U.
z 2017 r. poz. 2186 z p6zn. zm.) — W przypadku kandydata na stanowisko dyrektora
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 1.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - W przypadku nauczyciela;

13) po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - W przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
7z 2018 1. poz. 967 z p6zn. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauki (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.) -
w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

Ponadto kandydat winien dofgczy¢ klauzule informacyjng i zgod¢ na przetwarzanie danych
osobowych stanowiacg zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny by¢ przez niego
wlasnorecznie podpisane, a W przypadku kopii powinny posiada¢ podpisana przez
kandydata klauzulg ,,Za zgodno§¢ z oryginalem” wraz z data i miejscem sktadania
oéwiadczenia. Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 4-7, 12,13

4. Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy Swietajno, ul. Grunwaldzka
15 - pokéj nr 21. lub przesta¢ na adres: Urzagd Gminy w Swietajnie 12-140
Swietajno ul. Grunwaldzka 15 w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem:

,,K,onkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzgdowego wAkademia Bajek”
w Swietajnie przy ulicy Parkowej 48”.

w terminie do 13 czerwca 2019 roku.

5. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Wojta Gminy

Swigtajno.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.




Zatacznik nr 2 do zarzadzenia Nr 0S.0050.7.2019
Woéjta Gminy Swietajno
z dnia 31 maja 2019 r

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
I KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
W URZEDZIE GMINY SWIETAJNO

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawg z 10 maja 2018
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 z pézn. zm.) W celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego ,,Akademia
Bajek” w Swietajnie przy ulicy Parkowe; 48.

data i podpis kandydata

W zwiazku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani / Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani / Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani / Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy
Swietajno jest Wojt Gminy Swictajno, ul. Grunwaldzka 15, 12-140 Swietajno, zwany dalej
w skrécie Administratorem.

2. Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani / Pana danych
osobowych w zakresie dziatania Urzedu Gminy Swietajno, a takze przystugu; acych Pani / Panu
uprawnieri, moze si¢ Pani / Pan skontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie
Gminy Swietajno za pomoca adresu e-mail: iod@swietajno.ug.gov.pl.

3. Administrator przetwarza Pani / Pana dane osobowe na podstawie obowigzujacych
przepisow prawa, tj. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . prawo o$wiatowe a takze rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

4. Pani / Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego ,,Akademia Bajek”
w Swietajnie.

5. W zwiazku z przetwarZaniem danych w celach o ktérych mowa w punkcie 4 odbiorcami Pani
/ Pana danych osobowych moga by¢ organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace
zadania publiczne lub dziatajace na Zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach,
ktére wynikaja z przepisOw powszechnie obowigzujgcego prawa.

6. Pani / Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa, a W szczegoOlnosci:

a) ustawy z dnia 14 lipca 1983 1. 0 narodowym zasobie archiwalnym 1 archiwach,

b) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji W sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.




7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani / Pana danych osobowych przystuguja Pani / Panu
nastepujgce uprawnienia:

Ma Pan /Pani prawo do zadania od Administratora dostepu do Pani/Pana danych osobowych,
ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, a takze —
w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do usuniecia danych i prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania Pani / Pana danych.

8. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzedzie
Gminy Swigtajno Pani / Pana danych osobowych, przystuguje Pani / Panu prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Pani / Pana dane nie bgda przetwarzane w spos6b zautomatyzowany i nie beda podlegatly

profilowaniu.

Os$wiadczam, iz zapoznalem /am si¢ Z pOwWyZsza klauzulg informacyjna

data i podpis kandydata




